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JUDEŢUL HARGHITA

COMUNA MEREȘTI

Nr. 945/01.07.2021

ANUNȚ
Primăria Comunei Merești, județul Harghita, cu sediul în com. Merești, nr.144, județul Harghita, tel 0266220688, în conformitate cu prevederile art. 617 alin. (2) şi art. 618 alin.(1) lit.b si alin. (3) din O. U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ şi ale art. 39 alin. (11) şi (2) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, organizează la sediul instituției concurs de recrutare pentru ocuparea  funcției publice de execuție vacante, după cum urmează:
1. Consilier, clasa I, grad asistent la Compartimentul Financiar achizitii publice, cu durata timpului de muncă 8 ore/zi, 40 de ore pe săptămână.


Concursul de recrutare se desfășoară la sediul Primăriei Comunei Merești, Comuna Merești, sat Merești, nr. 144, județul Harghita, constând în trei etape sucesive, după cum urmează:
· selecția dosarelor

· proba scrisă – în data de 06 august 2021, ora 10.00

· proba interviu – se va susține în termen de maximum  de 5 zile lucrătoare de la data susșinerii probei scrise.
Calendarul de desfășurare a concursului:

1.Data publicării pe site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, pe site-ul oficial al U.A.T. Comuna Merești și prin afișare la sediul acesteia 07.07.2021;
2.Data limită de depunere a dosarelor de înscriere: în termen de 20 de zile de la data publicării anunţului privind organizarea concursului, respectiv din data de 07.07.2021 și până la data de 26.07.2021,inclusiv;
3.Locul depunerii dosarelor de înscriere: sediul unității administrativ teritoriale,din sat Merești, nr. 144, comuna Merești, județul Harghita;
4.Selecţia dosarelor de concurs: în termen de 5 zile lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor;
5.Data, ora şi locul de organizare:
a) Proba scrisă: în data de 06.08.2021, ora 10:00, la sediul unității administrativ-teritoriale, din sat Merești, nr.144, comuna Merești, județul Harghita;

b) Interviul: în termen de maxim 5 zile de la data susținerii probei scrise.

Se pot prezenta la următoarea etapă doar candidații decrați admiși la etapa precedentă.

Condiții de participare:


A.Condiții generale
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute de art.465 ali.(1) din OUG.nr.57/2019- Codul Administrativ, cu modificările și competările ulterioare, respectiv:
a) are cetățenia română și domiciliul în România;

b) cunoaște limba română, scris și vorbit;

c) are vârsta de minimum 18 ani împliniți;

d) are capacitate deplină de exercițiu;

e) este apt din punct de vedere medical și psihologic să exercite o funcție publică. Atestarea stării de sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul unităților specializate acreditate în condițiile legii;

f) îndeplinește condițiile de studii și vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcției publice;

g) îndeplinește condițiile specifice, conform fișei postului, pentru ocuparea funcției publice;

h) nu a fost condamnată pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului sau contra autorității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni care împiedică înfăptuirea justiției, infracțiuni de fals ori a unei infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției publice, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcție publică sau de a exercita profesia ori activitatea în executarea căreia a săvârșit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condițiile legii;

j) nu a fost destituită dintr-o funcție publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrător al Securității sau colaborator al acesteia, în condițiile prevăzute de legislația specifică. 

B.Condiții specifice

1. Consilier, clasa I, grad asistent la Compartimentul Financiar achizitii publice.
        - condițiile de studii: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în științe economice.

        - minimum un an vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice;
Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Primăriei Comunei Merești, nr.144, județul Harghita, în termen de 20 de zile de la data publicării anunţului pe sit-ul www.homorodalmas.ro, sit-ul www.anfp.gov.ro, respectiv 07.07.2021-26.07.2021, între orele 8,00-15.00.
Bibliografia va respecta prevederile art. 21 alin. (4) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare.
Date de contact pentru primirea dosarelor Comuna Merești,  sat. Merești, nr.144, județul Harghita, cod 537195, tel: 0266-220688, e-mail: comuna.meresti@yahoo.com, 
Persoana de contact: d-na Golicza Gyongyi, secretar general al comunei Merești, nr. de tel.0745195321, e-mail: gyongyi701121@yahoo.com.
Conținut dosar de concurs:

Pentru înscrierea la concurs, candidații vor depune un dosar de concurs, care va cuprinde următoarele documente, în conformitate cu art.49 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare.
a) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 la Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare-pus la dispoziție candidaților din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a instituției în format editabil, precum și la sediu, în locul special amenajat pentru desfășurarea de activități de informare și relații publice, în format letric- anexa 1; 

b) curriculum vitae, modelul comun european; 

c) copia actului de identitate; 

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor și altor documente care atestă efectuarea unor specializări și perfecționări; 

e) copia carnetului de muncă și a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcției sau pentru exercitarea profesiei (modelul orientativ al adeverinței menționate este prevăzut în anexa nr. 2D la Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare sau adeverințe din care să rezulte cel puțin următoarele informații: funcția/funcțiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfășurării activității, vechimea în muncă acumulată, precum și vechimea în specialitatea studiilor)-anexa 2; 

f) adeverința care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului - aceasta conține, în clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătății. Pentru candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condițiile legii; 

g) cazierul judiciar-poate fi înlocuit cu o declarație pe propria răspundere-anexa 3. În acest caz, candidatul declarat admis la selecția dosarelor are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfășurării concursului, dar nu mai târziu de data și ora organizării interviului, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de numire; 

h) declarația pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverința care să ateste lipsa calității de lucrător al Securității sau colaborator al acesteia, în condițiile prevăzute de legislația specifică. 
Copiile actelor prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs. 
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilități poate înainta comisiei de concurs, în termenul prevăzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilității probelor de concurs.
Merești, 07.07.2021
Primar,
TIKOSI LASZLO
Aprobat

Primar
BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
Pentru concursul de ocupare a funcţiei publice vacante de Consilier clasa I, grad profesional asistent la Compartimentul Financiar , achizitii publice
1. Constituţia României, republicată, integral.

2. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, Titlul I şi II ale părţii a VI-a. 
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, integral. 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, integral.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, integral.

6. Legea nr. 82/ 24.12.1991 (*republicată*) contabilităţii, cu modificările şi completările ulterioare, integral.

7. Legea nr. 273/ 29.06.2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare; integral.

8. Ordin nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare legale, cu modificările și completările ulterioare

9. Ordinul M.F.P nr.1917/2005, pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea și conducerea contabilității instituțiilor publice, Planul de conturi pentru instituții publice și instrucțiunile de aplicare a acestuia cu modificările și completările ulterioare.                                               

Întocmit,

Secretar general al comunei Merești,

Golicza Gyongyi
Principalele atribuţii prevăzute în fişa postului:
a) Organizează şi coordonează acţiunea de elaborare a proiectului de buget al comunei, pentru a fi supus aprobării Consiliului local;

b) Pregăteşte lucrările privind cheltuielile bugetului, atât în faza de proiect, cât şi în forma  definitivă;

c) Stabileşte dimensionarea cheltuielilor şi transferul din bugetul administraţiei centrale de stat, în funcţie de nivelul veniturilor proprii determinate în colaborare cu organele de evidenţă şi încasare a impozitelor şi taxelor locale;

d) Urmăreşte execuţia cheltuielilor prevăzute în bugetul local al comunei cât şi al fondurilor extrabugetare şi informează periodic consiliul local despre modul de realizare al acestora şi propune măsurile necesare de luat, atunci când constată, că acestea nu se realizază potrivit prevederilor legale;

e) Verifică şi analizează necesitatea şi oportunitatea propunerilor de modificare a bugetului propriu al comunei;
f) Asigură exercitarea controlului financiar preventiv pentru plăţăle efectuate din bugetul local al comunei.
g) Întocmeşte documentele de plată către organele bancare şi urmăreşte primirea la timp a extraselor de cont şi verificarea documentelor însoţitoare;

h) Conduce contabilitatea activităţilor: administraţia publică locală, asistenţă socială, învăţământ, sănătate, autoare sociale,etc.; întocmeşte situaţii cifrice la finele lunii, dări de seamă trimestriale;

i) Răspunde de administrarea sediului consiliului local şi a utilităţilor din dotare;

j) Se însărcinează cu arhivarea anuală a tuturor documentelor legate de activitatea desfăşurată, pe baza nomenclatorului arhivistic şi predă pe bază de inventar grupat pe termene de păstrare la secretar;
k) Indeplineşte şi alte  atribuţii prevăzute de lege sau însărcinări date de consiliul local ori de primar                                             





Întocmit,

Secretar general al comunei Merești,

Golicza Gyongyi
(Merești,nr.144 , Cod:537195  (: 0266 – 220688  ,

e-mail: comuna.meresti@yahoo.com, gyongyi701121@yahoo.com

