
ROMANIA                                                       
JUDEŢUL HARGHITA
COMUNA  MERESTI
PRIMARIA
Nr. 97/ 25.01.2017

ANUNT
	 Primaria comunei Meresti,  judetul Harghita, nr. 144, tel/fax : 0266-220688/820, conform prevederilor H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, organizeaza concurs  de recrutare pentru ocuparea, pe durata determinată, a  două functii contractuale temporar vacante de profil GHID DE TURISM.
Conditii specifice necesare în vederea participării la concurs și a ocupării posturile contractuale     sunt următoare:
· Nivelul studiilor: Generale
· Vechime: nu e cazul.
· Diploma, sau Certificatul de absolvire la specializare GHID DE TURISM.

Concursul se va organiza conform calendarului, la sediul Primăriei comunei Meresti  astfel:
· 16.02.2017, ora 10,00 : proba scrisă
· 17.02.2017, ora 10,00 : interviu 

	Candidatii pot depune dosarele de concurs pana la data de 08. februarie. 2017  ora 12.00 la sediul Primariei Meresti – secretariat.
	Persoana de contact : Golicza Gyongyi  – Secretar
	Telefon : 0266-220688/ Tel mobil : 0730 092 672
Selectia dosarelor -  10.02.2017  ora 10.00 ;

Acte necesare pentru inscrierea la concurs conform art. 6 alin (1) din H.G. nr. 286/23.03.2011:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ;
d) diplomă sau certificat de absolvire de profil GHID DE TURISM.  
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Adeverinţa medicală care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii;

În cazul în care candidatul depune o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, în cazul în care este declarat admis la selecţia dosarelor, acesta are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii şi carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea. 





BIBLIOGRAFIE: 

1. Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, cu modificările şi completările ulterioare;
2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual;
3. Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfășurarea activității de turism in România, cu completările si modificările ulterioare ;
4. HG nr. 303/2006 pentru aprobarea programului anual de dezvoltare a produselor turistice, completată și modificată .
5. Ordin nr. 1.096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acreditarea centrelor naţionale de informare şi promovare turistică
6. Hotărârea de Guvern nr. 20/2012 privind aprobarea Programului multianual de marketing şi promovare turistică şi a Programului multianual de dezvoltare a destinaţiilor, formelor şi produselor turistice, 
7. Ordin al Autorităţii Naţionale pentru Turism nr. 65/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare a structurilor de primire turistice cu funcţiuni de cazare şi alimentaţie publică, a licenţelor şi brevetelor de turism 




  PRIMAR,					     SECRETAR,
TIKOSI LASZLO				  GOLICZA GYONGYI
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PROCES VERBAL DE AFIŞARE




	În conformitate cu prevederile art.6 alin. (2) din H.G. nr.286/2011 cu modificările şi completările ulterioare, subsemnata Golicza Gyongyi, secretar al comunei Meresti, am procedat aztăzi, 25.01.2017 la afişarea la sediul Primăriei comunei Meresti Anunţul privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea a doua funcţii contractuale
1. Ghid de turism. Nivelul studiilor necesare:  Generale





Secretar,
Golicza Gyongyi

